| PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo
“Primeira Cidade de Colonizagéo ltaliana do Brasil”

“Doce Terra dos Colibris”
% £
PublicadE e DOM-ES
Lei Municipal n® 2606/2015
Edicao:};‘.&%fﬂf QIEO_GJ%*@ PORTARIA/SMAR/SUB.RH/N®094/2026

Responsavel
DBiotigihs Miies Dafeniio CONVOCA  CANDIDATOS  APROVADOS  NO
Eamrs PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O
uerat ri® 027551 CARGO DE AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

EDITAL/SMAR/SUB.RH/N° 002/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS, por
meio do SETOR DE RECURSOS HUMANOS, do Municipio de Santa Teresa, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE

Art. 1.° Convocar os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Processo Seletivo
Simplificado para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, Edital/SMAR/SUB.RH/N° 002/2025,
a comparecerem no Setor de Recursos Humanos, localizado na Sede da Prefeitura
Municipal, . Rua Darly Nerty Verviloet, n° 446, 2° andar, Centro, Santa Teresa/ES,
excepcionalmente para o dia 22 de junho de 2026, pontualmente no horario abaixo
mencionado, munidos OBRIGATORIAMENTE dos documentos, conforme. lista constante
nos Anexos desta Portaria, objetivando a contratagdo em regime de designagédo temporaria.

LOCAL: DISTRITO DE SANTO ANTONIO DO CANAA E SAO JOAO DE PETROPOLIS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e : :
~ HORARIO: 7h30
Vagas Disponibilizadas: 01 Vaga :
o /e Tipo De List Classificaca Candidatos Classificados
Confbtagio ipo De Lista assificagdo andidatos Classificado
1° Ampla Concorréncia 23° Lorena das Matas Freitas
2° Ampla Concorréncia 24° Marcelia da Costa
30 Ampla Concorréncia 25° Regiane Raimundo dos Santos Possatti
4° Ampla Concorréncia 26° Keila Marcelino da Silva Almeida
al Ampla Concorréncia 27° Marciana de Souza Lima
6° Ampla Concorréncia 28° Jennifer da Silva Dias

Art. 2.° A convocacdo visa preencher 01 (uma) vaga de Auxiliar de Servigos Gerais,
para a Secretaria Municipal de Educagao, conforme Processo n°® 4710/2026.

Art.3° Conforme consta no Processo n® 4710/2026, a presente convocagédo dos
candidatos constantes da lista de classificagdo do Distrito de Santo Anténio do Canaé e S&o
Jodo de Petrépolis destina-se, em carater excepcional, a atuagdo no Distrito de Alto Santa
Maria, diante do esgotamento da lista especifica da referida localidade e da necessidade de
continuidade dos servigos essenciais da unidade escolar.

Art.4° Fica estabelecido que, em caso de recusa da vaga ofertada em localidade
diversa daquela originalmente inscrita pelo candidato, este permanecera regularmente
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posicionado em sua respectiva lista de classificagdo, sem qualquer prejuizo aos seus direitos
no Processo Seletivo Simplificado Edital/SMAR/SUB.RH/N° 002/2025.

Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos do Municipio de Santa
Teresa, Estado do Espirito Santo, em 17 de junho de 2026.

3 ~ MARIA MARGARETH PITOL
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Elaborada pela Comissao de Avaliagdo de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/SEGOV/N® 166/2026.
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ANEXO | DA PORTARIA/SMAR/ N° 094/2026

RELA(}I'-\O' DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA ADMISSAO
OBRIGATORIO APRESENTAR A DOCUMENTAGAO NA ORDEM INFORMADA

No ato da contratagéo, o candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, devera
apresentar OBRIGATORIAMENTE copia dos seguintes documentos:

vV V¥V V. VVVVV VY VYVVV V VVVY VY

Ficha de Cadastramento do Servidor

Numero de conta (agéncia do Municipio de Santa Teresa) Banco do Brasil - Conta Salario ou
Conta Corrente *NAO aceitamos Conta Poupanga;

01 (uma) foto 3x4 recente;

Copia simples Carteira de Identidade (frente e verso);

Copia simples CPF;

Cépia simples PIS/PASEP (extrato previdenciario fornecido pela Caixa Econdmica Federal,
Banco do Brasil ou no site da Previdéncia Social);

Cépia simples Titulo de Eleitor, acompanhado do comprovante de votag&o do ultimo processo
eleitoral (1° e 2° turno) ou certiddo atual expedida pela Justi¢a Eleitoral;

Carteira de Trabalho Digital ou copia da CTPS frente e verso;

Copia simples Diploma ou Histdrico Escolar, correspondente a escolaridade exigida para o cargo;
Copia simples Comprovante de residéncia nominal ou declaragéo do proprietario do imovel;
Coépia simples Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo para os candidatos, se
do sexo masculino;

Copia simples Comprovagéo de naturalizagéo, para os candidatos de outras nacionalidades;
Cépia simples Certiddo de Nascimento ou Casamento, ou com as respectivas averbagdes (se
separado judicialmente ou divorciado);

Cépia simples Carteira de vacinagéo atualizada; T

Copia simples da Certiddo dos filhos menores de 21 anos (caso dependentes);

Copia simples da Carteira de vacinagéo dos filhos até 07 anos; :

Declaracdo de matricula e frequéncia escolar para filhos até 14 anos;

Cépia simples do CPF dos dependentes (caso ndo tenha a informagdo na certiddo de
nascimento);

Atestado de Antecedentes Criminais fornecidos pela Policia Civil;

Link para emissédo: https://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes

Atestado de Antecedentes Criminais fornecido pela Policia Federal;

Link para emissdo: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

Certiddes Negativas Judicial Civel e Criminal (2% Regi&o);

Links para emissdo: https://certidaoc-unificada.cjf.jus.br/#/solicitacao-certidao  ou
https://certidoes.trf2.jus.br/certidoes/#/

Certiddo Negativa para Fins Eleitorais (2% Regi&o);

Links para emissdo: https://certidac-unificada.cif.jus.br/#/solicitacao-certidao ou
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/

Certiddes Negativas da Justica Estadual (12 e 22 insténcia de natureza civel e criminal);

Link para emisséo:
https:Hsistemgs.tjes.ius.bn’certicggnegativalsistemaslcertidaolggRT!DAOPESQLUISA.cfm
Certiddo Negativa de Débitos com o Municipio de Santa Teresa;

Link para emisséo:
_Ilgt_gs:Hq9‘120.cIoud.eI.com.brIServerg(eciacessoBQel?idPortaI=855_2_2ff4-32dd-431e-9ccc-
82b263460140
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Declaragdo de Bens Moveis e Imoveis (Modelo disponibilizado pelo Setor de Recursos Humanos
da PMST), acompanhada da Declaragdo de Imposto de Renda.

Declaragdo de Actimulo de cargos em Orgdos Publicos (Modelo disponibilizado pelo Setor de
Recursos Humanos da PMST);

Em casos de acumulagdo legal apresentar Termo de Posse e Declaragdo do empregador
informando Cargo, Carga Horaria, turno e data de efetivo exercicio;

Certiddo Negativa de Inexisténcia de Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicancia
Administrativa nas entidades 6rgdos publicos que tenham exercido fungéo;

Y V VYV V¥

Em casos de acumulagdo legal apresentar Termo de Posse e Declaragdo do empregador
informando Cargo, Carga Horéria, turno e data de efetivo exercicio.

OBS.: Ndo sera aceito protocolo de documento.
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ANEXO Il DA PORTARIA/SMAR/N® 094/2026
DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS
Declaro estar ciente dos Direitos e Obrigagdes na forma de legislagao vigente.

Em cumprimento ao disposto no Artigo 37, incisos XVI e XVII, e na forma disposta no § 10 da
Constituigdo Federal/88, declaro para os devidos fins de direito que:

( ) ndo exergo cargo, emprego ou fungéo pulblica na Uni&o, nos Estados ou em outros Municipios,
respectivas Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de economia Mista e Fundagoes mantidas
pelo Poder Publico.

() NAO percebo proventos decorrentes de aposentadoria.

() percebo proventos decorrentes de aposéntadoria, a partir de / /

DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS

Declaro ocupar cargo/fungéo na Administragéo Publica:

() Ativo ( - ) Inativo (aposentadoria)

Identificagdo do Empregador:

Vinculo _ Natureza

Local de Exercicio ou prestagdo de servigo

Carga horaria Escala de Trabalho

Data de Posse/Contratagéo _ .:

Especificar o(s) cargo(s) que ocupa:

Especificar possiveis licengas/afastamentos

POR SER verdade, firmo a presente declaragéo para que produza os efeitos legais, ciente de que a
falsidade de seu contelido pode implicar na imputagdo de sangdes civis, administrativas, bem como
na sangdo penal prevista no art. 299 do Cadigo Penal, conforme transcricao abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1
(um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento € publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se 0
documento é particular.”

Santa Teresa/ES, de de 20

Assinatura do(a) servidor(a)
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ANEXO Ill DA PORTARIA/SMAR/ N° 094/2026
DECLARAGAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Declaro estar ciente dos Direitos e Obrigagdes na forma de legislagdo vigente.

Em cumprimento ao disposto no Artigo 19, § 5° da Lei Municipal n° 1.800/07 (estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Santa Teresa), declaro para os devidos fins de direito que:

( ) ndo possuo bens em meu nome.

( ) possuo bens

Especificar o bem / os bens que possui:

POR SER verdade, firmo a presente declaragéo para que produza os efeitos legais, ciente de que a
falsidade de seu contetdo pode implicar na imputagdo de sangdes civis, administrativas, bem como
na sangdo penal prevista no art. 299 do Cadigo Penal, conforme transcricdo abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante. Pena: reclusédo de 1
(um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se 0
documento & particular.”

Santa Teresal/ES, de de 20

Assinatura do(a) servidor(a)
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ANEXO IV DA PORTARIA/SMAR/N°® 094/2026
FICHA DE CADASTRAMENTO DE SERVIDOR

Dados Pessoais
Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género: () Masculino () Feminino
Enderego Residencial: N°

Bairro: Cidade: UF:
Telefone: (__) E-mail:

Estado Civil: ( ) Solteiro ( )Casado ( )Divorciado( )Separado ( )Viavo
Cor/Raga: ( ) Nenhuma ( )Branca( )Parda( )Amarela( ) Preta
Escolaridade:

Filiagdo: Pai:

Mée: i

Banco Brasil Ag: OP:( )Salario( )Corrente | N° da Conta:

Banco Banestes | Ag: OP: ( )Salario ( )Corrente | N° da Conta:

Banco Caixa Ag: OP: ( )Salario N° da Conta:
Dependentes

Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género: () Masculino () Feminino
CPF: ] Vinculo: () Conjugue ( )Fillho(a) ( ) Outros:

Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim () Né&o
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) N&o

Nome Completo:
Data de Nascimento: / / Género: () Masculino () Feminino
CPF; Vinculo: () Cénjugue ( ) Fillho(a) ( ) Outros:

Se filho, esta sob sua guarda? ( )Sim ( ) Né&o
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Né&o

Nome Completo:
Data de Nascimento: / / Género: () Masculino () Feminino
CPF: Vinculo: () Cénjugue ( )Fillho(a) ( ) OQutros:

Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Né&o
Imposto de Renda: () Sim ( ) Né&o

Nome Completo:
Data de Nascimento: / / Género: () Masculino () Feminino
CPF: Vinculo: () Conjugue ( ) Fillho(a) ( ) Outros:

Se filho, esta sob sua guarda? ( )Sim ( ) N&o
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Né&o

Documentagado Pessoal

RG.: n° UF: Orgdo Emissor: Data da Expedigéo: [/
CPF: Reservista (sexo masculino):

Titulo de Eleitor: Zona: Secéo: Data da Expedigéo:___ /[
Carteira de Trabalho: n° Seérie: Data de Emisséo: / /
PIS/PASEP: CNH: Categoria: Emissdo: __ /[
N° do Registro do Conselho: Emissdo:___ /[ Validade: / /
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CONTINUAGAO DO ANEXO IV DA PORTARIA/SMAR/ N° 094/2026

Dados Funcionais
Data de Admissé&o/Posse: I/ Cargo:
Funcéo: Zona: ( ) Urbana( ) Rural
Descrigéo sucinta das atividades desenvolvidas:

Vinculo: () Efetivo ( ) Comissionado ( ) Contratado ( ) Celetista ( ) Estagiario/Bolsista
Secretaria:

Setor:
Endereco: N°:
Bairro: Cidade: UF.:
Telefone: () E-mail:
Carga Horaria Semanal: ( )20 hrs ( )30 _hrs. ( )40 hrs.( ) Outros:
Horéario de Expediente: Entrada: . :_ Saida: =
Intervalo de Almogo: Saida: ___: Retorno: S :
Turno: () Diurno ( ) Noturno Escala: ( ) Sim () Néo
Tipo:
TERMO DE RESPONSABILIDADE, CIENCIA E CONCORDANCIA
Eu, ' , portador do CPF
n°® j , lotado na afirmo que

todas as informagdes acima sdo verdadeiras e me responsabilizo a atualizar os meus dados
cadastrais, junto ao Setor de Recursos Humanos ou Setor de Medicina do Trabalho da Prefeitura
Municipal de Santa Teresa, sempre que houver alteragdes tais como: estado civil e atualizagdo de
documentagéo. pessoal, escolaridade, mudanga de setor e afins. Sob pena incorrer nas sangdes
penais previstas no art. 299 do Decreto Lei n° 2.848 de 1940 (Cddigo Penal Brasileiro).

Declaro ainda que estou ciente e concordo com as disposi¢des contidas no Cdédigo de Etica do
Servidor Publico Municipal — Decreto Municipal n® 505/2021. .

Santa Teresa — ES, de de 20

Assinatura do Servidor

Observagoes:

Todas as informagdes preenchidas neste formulario deverdo ser comprovadas mediante copias dos documentos e os dados
pessoais do(a) servidor(a) na Certiddo de Casamento/Nascimento deverdo conferir com os documentos pessoais.

Para comprovar o nimero do PIS/PASEP devera ser apresentado o extrato previdencidrio disponibilizado pelo Banco do
Brasil, Caixa Econdmica Federal ou INSS.

.+ Dependentes

E obrigatério apresentagéo das copias da certiddo de nascimento e do CPF.

Para os dependentes de IRRF acima de 21 (vinte e um) anos, dever&o ser apresentados documentos que comprovem o
vinculo escolar, no caso de dependente estudante, ou qualquer documento que comprove a situagdo de dependente para
fins de IRRF previsto em Lei.

Para os dependentes para fins de pagamento de Salario Familia, devera ser entregue a copia da carteira de vacinagdo das
criancas de 0 (zero) a 07 (sete) anos e copia de declaragdo de matricula e frequéncia escolar.
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 DOM/ES - Edicdo NO3.026

b) - Secretaria Municipal de Saude:
Membro Titular: Diana Portela Pittol
Membro Suplente: Adriana Muller Urbano

c) - Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Membro Titular: Adelimar Paizante
Membro Suplente: Sara Lannes e Souza

d) - Secretaria Municipal de Finangas:

Membro Titular: Rauruzo Raulino Laass e Silva
Membro Suplente: Leomar Laurett

e) Procuradoria Geral do Municipio

Membro Titular: Marco Antdnio Alves Corréa
Membro Suplente: Bruna Ferreira Pylro

Art. 2° - O mandato dos membros do Conselho
Municipal de Educacdo de Santa Leopoldina sera
de 04 (quatro) anos, permitida a reeleigdo e ou
indicacdo por uma vez consecutiva.

Art. 39 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario,
em especial o Decreto n® 350/2020 e suas alteragoes.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,

Santa Leopoldina/ES, 15 de junho de 2026.
FERNANDO CASTRO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1810392

DECRETO N° 332/2026

DISPOE SOBRE NOMEACAO DOS MEMBROS
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIRETOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

o PREFEITO MUNICIPAL |, DE SANTA
LEOPOLDINA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRETA

Art. 1° - Ficam nomeados como membros do
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente, Biénio 2025/2026, conforme segue:

I - REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO
MUNICIPAL:

quinta-feira, 18 de Junho de 2026

: i i Santos Dumont | Gabriel Deolindo |
Entidades Religiosas Afias Spinres
Representantes das Zita Lucrécia Elisangela Evito
Voluntarias Volkes Coutinho | Ribeiro
Associagdo de Pais e Adelimar
Amigos dos Excepcionais | Paizante Duana Nickel Prasser
- APAE Monteiro

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagio, com efeitos retroativos ao dia
01.06.2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario,
em especial o Decreto n® 963/2025 e suas alteragoes.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Santa Leopoldina/ES, 15 de junho de 2026.

FERNANDO CASTRO ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1810403

Portaria

PORTARIA/SMAR/SUB.RH/N°094/2026

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EDITAL/SMAR/
SUB.RH/N° 002/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E RECURSOS HUMANOS, por meio do SETOR DE
RECURSOS HUMANOS, do Municipio de Santa Teresa,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigbes
legais;

RESOLVE

Art. 1.° Convocar os candidatos abaixo relacionados,
aprovados no Processo Seletivo Simplificado para o
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, Edital/SMAR/
SUB.RH/N® 002/2025, a comparecerem no Setor de
Recursos Humanos, localizado na Sede da Prefeitura
Municipal, Rua Darly Nerty Vervlioet, n® 446, 2°
andar, Centro, Santa Teresa/ES, excepcionalmente
para o dia 22 de junho de 2026, pontualmente

ORGAO TITULAR SUPLENTE no horario abaixo mencionado, munidos
Secretaria de o . Adelimar Paizante OBRIGATORIAMENTE dos documentos, conforme
Assisténcia Social Cintia Pereira Braz | yjonteiro lista constante nos Anexos ddesta Portaria, objetivando
) — | Sinara de Sousa Patricia Ferro a contratacdo em regime de designagao temporaria.
Secretaria de Educagéo Rangel Bammudes
Secrearia do Espores |ioao Hemique ) T Alves e LOCAL: DISTRITO DE SANTO ANTONIO DO GANAA E SA0 JORO
SecroleiiadeSatde | avicieBarbosa | Paulo Hentiqde RUNILIAR OE gIESRVI(;OS GERAIS
Silva Nogueira dos Santos HORARIO: 7h30
Vagas Disponibilizadas: 01 Vaga

II - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL Ordem De . : — Candidatos Clas-
MUNICIPAL: Convocaglio | 1Po DelLista |Classificagdo | gigoagos

_ 1 Ampla 230 Lorena das
ORGAQ TITULAR SUPLENTE Concorréncia Matas Freitas
Associagdo Escola e Juliana Leppaus | Thaina Leppaus 20 Ampla 240 Marcelia da
Comunidade - AECs Coser Barcellos Fassarella Concorréncia Costa




DOM/ES - Edicio N°3.026

guinta-feira, 18 de Junho de 2026

Regiane
3 é?r?cl‘grrén G 25° Raimundo dos
Santos Possatti
40 Ampla 2g° Keila Marcelino
Concorréncia da Silva Almeida
50 Ampla 970 Marciana de
Concorréncia Souza Lima
60 Ampla 0go Jennifer da Silva
Concorréncia Dias

Art. 2.° A convocacdo visa preencher 01 (uma) vaga
de Auxiliar de Servicos Gerais, para a Secretaria
Municipal de Educagdo, conforme Processo n°
4710/2026.

Art.3° Conforme consta no Processo n® 4710/2026,
a presente convocacdo dos candidatos constantes da
lista de classificacdo do Distrito de Santo Antdnio do
Canad e S0 Jodo de Petrépolis destina-se, em carater
excepcional, a atuagdo no Distrito de Alto Santa
Maria, diante do esgotamento da lista especifica da
referida localidade e da necessidade de continuidade
dos servicos essenciais da unidade escolar.

Art.4° Fica estabelecido que, em caso de recusa
da vaga ofertada em localidade diversa daquela
originalmente  inscrita pelo candidato, este
permanecerd regularmente posicionado em sua
respectiva lista de classificagdo, sem qualquer
prejuizo aos seus direitos no Processo Seletivo
Simplificado Edital/SMAR/SUB.RH/N© 002/2025.
Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicbes em contrario.

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos do Municipio de Santa Teresa, Estado do
Espirito Santo, em 17 de junho de 2026.

MARIA MARGARETH PITOL
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS
HUMANOS

Elaborada pela Comissdo de Avaliagdo de Processo
Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/
SEGOV/N° 166/2026.

ANEXO I DA PORTARIA/SMAR/ N° 094/2026

RELACAO DE DOCUMENTOS A
APRESENTADOS PARA ADMISSAO .
OBRIGATORIO APRESENTARA DOCUMENTAGAO
NA ORDEM INFORMADA

SEREM

No ato da contratagdo, o candidato aprovado e
classificado no Processo Seletivo Simplificado, devera
apresentar OBRIGATORIAMENTE copia dos seguintes
documentos:

o Ficha de Cadastramento do Servidor

. Nlmero de conta (agéncia do Municipio de
Santa Teresa) Banco do Brasil - Conta Salario ou
Conta Corrente *NAQO aceitamos Conta Poupanga;

. 01 (uma) foto 3x4 recente;

o Cépia simples Carteira de Identidade (frente
e verso);

. Cédpia simples CPF;

. Cépia simples PIS/PASEP (extrato

previdenciario fornecido pela Caixa Econdmica
Federal, Banco do Brasil ou no site da Previdéncia
Social);

o Cdpia simples Titulo de Eleitor, acompanhado
do comprovante de votagdo do_ultimo processo
eleitoral (1° e 2° turno) ou certiddo atual expedida
pela Justiga Eleitoral;

° Carteira de Trabalho Digital ou copia da CTPS
frente e verso;

. Copia simples Diploma ou Histérico Escolar,
correspondente a escolaridade exigida para o cargo;
° Cépia simples Comprovante de residéncia
nominal ou declaracdo do proprietario do imével;

o Cépia simples Certificado de reservista ou de

dispensa de incorporagdo para os candidatos, se do
sexo masculino;

o Cdpia simples Comprovagao de naturalizagao,
para os cgndidatos de outras nacionalidades;
° Copia simples Certiddo de Nascimento ou

Casamento, ou com as respectivas averbagdes (se
separado judicialmente ou divorciado);

. Cdpia simples Carteira de vacinagdo
atualizada;

. Copia simples da Certiddo dos filhos menores
de 21 anos (caso dependentes);

° Coépia simples da Carteira de vacinagdo dos
filhos até 07 anos;

. Declaragdo de matricula e frequéncia escolar
para filhos até 14 anos;

o Cépia simples do CPF dos dependentes (caso

n3o tenha a informac&o na certiddo de nascimento);
o Atestado de  Antecedentes  Criminais
fornecidos pela Policia Civil;

Link para emissdo: https://ssp.sesp.es.gov.
br/rgantecedentes

o Atestado de Antecedentes Criminais fornecido
pela Policia Federal;

Link para emissdo: https://servicos.pf.gov.br/
epol-sinic-publico/

° Certiddes Negativas Judicial Civel e Criminal
(22 Regido);
Links para emissao: https://certidao-

-unificada.cjf.jus.br/ #/solicitacao-certidao ou
https://certidoes.trf2.jus. br/certidoes/#/

o Certiddo Negativa para Fins Eleitorais (22
Regido);

Links para emisséo: https://certidao-unificada.
cjf.jus.br/ #/solicitacao-certidao ou
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/
autoatendimento-eleitoral#/

. CertidSes Negativas da Justiga Estadual (12 e
23 instancia de natureza civel e criminal);

Link para emissdo: https://sistemas.tjes.
jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/
CERTIDAOPESQUISA.cfm

. Certiddo Negativa de Débitos com o Municipio
de Santa Teresa;

Link para emissdo: https://gpi20.cloud.el.com.
br/ServerExec/acessoBase/?idPortal=85522ff
4-32dd-431e-9ccc-82b263460140

o Declaragio de Bens Mdveis e Imoveis (Modelo
disponibilizado ‘pelo Setor de Recursos Humanos da
PMST), acompanhada da Declaragdo de Imposto de
Renda. )

. Declaracgdo de Acimulo de cargos em Orgaos
Publicos (Modelo disponibilizado pelo Setor de
Recursos Humanos da PMST);

o Em casos de acumulagdo legal apresentar
Termo de Posse e Declaragdao do empregador
informando Cargo, Carga Horaria, turno e data de
efetivo exercicio;

. Certiddo Negativa de Inexisténcia de
Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicancia
Administrativa nas entidades érgdos publicos que
tenham exercido fungdo;

Em casos de acumulagdo legal apresentar Termo
de Posse e Declaracdo do empregador informando
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Cargo, Carga Horaria, turno e data de efetivo
exercicio,

OBS.: Ndo sera aceito protocolo de documento.
ANEXO II DA PORTARIA/SMAR/N° 094/2026

DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO DE
CARGOS

Declaro estar ciente dos Direitos e Obrigacdes
na forma de legislagdo vigente.

Em cumprimento ao disposto no Artigo 37, incisos XVI
e XVII, e na forma disposta no § 10 da Constituigdo
Federal/88, declaro para os devidos fins de direito
que:

( ) ndo exergo cargo, emprego ou fungdo publica
na Unido, nos Estados ou em outros Municipios,
respectivas  Autarquias, Empresas  Publicas,
Sociedades de economia Mista e Fundag®es mantidas
pelo Poder Publico.

( ) NAO percebo proventos decorrentes de
aposentadoria.

(') percebo proventos decorrentes de aposentadoria,
a partir de o,

DECLARAGCAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS

Declaro ocupar cargo/funcdo na Administragdo
Publica:

() Ativo () Inativo (aposentadoria)
Identificagdo do Empregador:
Vinculo Natureza
Local de Exercicio ou prestagdo de servigo
Carga horaria

Escala de Trabalho

Data de Posse/Contratagao

Especificar o(s) cargo(s) que ocupa:

Especificar possiveis licengas/afastamentos

POR SER verdade, firmo a presente declaragdo
para que produza os efeitos legais, ciente de que
a falsidade de seu conteldo pode implicar na
imputagdo de sangOes civis, administrativas, bem
como na sancdo penal prevista no art. 299 do Cédigo
Penal, conforme transcrigdo abaixo:

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1 (um) a
5 (cinco) anos e multa, se o documento & publico e
reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento
€ particular.”

Santa Teresa/ES, de de 20

Assinatura do(a) servidor(a)

quinta-feira, 18 de Junho de 2026

ANEXO III DA PORTARIA/SMAR/ N° 094/2026
DECLARACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Declaro estar ciente dos Direitos e Obrigagdes
na forma de legislagao vigente.

Em cumprimento ao disposto no Artigo 19, § 5° da
Lei Municipal n® 1.800/07 (estatuto dos Servidores
PUblicos do Municipio de Santa Teresa), declaro para
os devidos fins de direito que:

() ndo possuo bens em meu nome.
() possuo bens
Especificar o bem / os

bens que possui:

POR SER verdade, firmo a presente declaragdo
para que produza os efeitos legais, ciente de que
a falsidade de seu conteldo pode implicar na
imputag8o de sangBes civis, administrativas, bem
como na sangdo penal prevista no art. 299 do Cadigo
Penal, conforme transcrigdo abaixo:

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1 (um) a
5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e
reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento
é particular.”

Santa Teresa/ES, de de 20

Assinatura do(a) servidor(a)

ANEXO IV DA PORTARIA/SMAR/N° 094/2026
FICHA DE CADASTRAMENTO DE SERVIDOR
Dados Pessoais
Nome Completo:
Data de Nascimento: / ]
Género: ( ) Masculino ( ) Feminino
Endereco Residencial:

NO
Bairro:

Cidade: UF:
Telefone: (__)

E-mail:

Estado Civil: () Solteiro ( ) Casado ( ) Divorciado
( ) Separado ( )Viuvo

Cor/Raca: ( ) Nenhuma ( ) Branca ( ) Parda ( )
Amarela ( ) Preta

Escolaridade:

Filiagdo: Pai:

Mde:

Banco Brasil  |Ag: gslfrgn)galéﬂo () N° da Conta:

Banco . OP: ( )Salério ( ) o :
Banestes Ag: Corrente N° da Conta:

|Banco Caixa | Ag: OP: ( )Salario N° da Conta:
Dependentes

Nome Completo: ,
Data de Nascimento: / . Género:
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( ) Masculino ( ) Feminino

CPF; Vinculo: ( ) Conjugue
( ) Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Nao
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Nado

Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género:
( ) Masculino ( ) Feminino
CPF: Vinculo: () COnjugue

( ) Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Nado
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Nao

Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género:
( ) Masculino () Feminino
CPF: Vinculo: () Conjugue

( ) Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Nao
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Nao

Nome Completo:

Data de Nascimento: g / Género:
() Masculino () Feminino
CPF: Vinculo: () Cdnjugue

( ) Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Nao
Imposto de Renda: () Sim ( ) Ndo

Documentagdo Pessoal

RG.: ne UF: Orgéo
Emissor: Data da Expedicdo:
/1

CPF: Reservista
(sexo masculino):

Titulo de Eleitor: Zona: Segdo:

Data da Expedigao: /_/

Carteira de Trabalho: ne

Série: Data de Emissao: / /

PIS/PASEP: __ _ ___ _ _ _ _ _______ CNH:
Categoria: Emissao:

N° do Registro do Conselho:

Emissdo: / /  Validade: __/____/

CONTINUACAO DO ANEXO IV DA PORTARIA/
SMAR/ N° 094/2026

Dados Funcionais
Data de Admissdo/Posse:

il

Cargo:
Fungdo:

Zona: ( ) Urbana ( ) Rural
Descricao sucinta das atividades desenvolvidas:

Vinculo: () Efetivo ( ) Comissionado ( ) Contratado
( ) Celetista ( ) Estagiario/Bolsista

Secretaria:
Setor:
Enderego:
NO;
Bairro: Cidade:
UF.:
Telefone: () E-mail:

Carga Horaria Semanal: ( ) 20 hrs ( ) 30 hrs. ( )
40 hrs. () Outros:
Horario de Expediente: Entrada:

Saida:

Intervalo de Almogo: Saida: : Retorno:

Turno: ( ) Diurno ( ) Noturno Escala:

( ) Sim ( ) N@o Tipo:

TERMO DE RESPONSABILIDADE, CIENCIA E
CONCORDANCIA
Eu,

portador do CPF

no , lotado na

afirmo que
todas as informacgdes acima sdo verdadeiras e me
responsabilizo a atualizar os meus dados cadastrais,
junto ao Setor de Recursos Humanos ou Setor de
Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de
Santa Teresa, sempre que houver alteragdes tais
como: estado civil e atualizagdo de documentacgdo
pessoal, escolaridade, mudanca de setor e afins. Sob
pena incorrer nas sangbes penais previstas no art.
299 do Decreto Lei n® 2.848 de 1940 (Cddigo Penal
Brasileiro).

Declaro ainda que estou ciente e concordo com as
disposicdes contidas no Cddigo de Etica do Servidor
PUblico Municipal - Decreto Municipal n® 505/2021.

Santa Teresa - ES, de

de 20

Assinatura do Servidor

Observacoes:

Todas as informacBes preenchidas neste formulario
deverdo ser comprovadas mediante copias dos
documentos e os dados pessoais do(a) servidor(a)
na Certiddo de Casamento/Nascimento deverdo
conferir com os documentos pessoais.

Para comprovar o nimero do PIS/PASEP devera ser
apresentado o extrato previdenciario disponibilizado
pelo Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal ou
INSS.

e Dependentes

E obrigatdrio apresentagdo das cépias da certiddo de
nascimento e do CPF.

Para os dependentes de IRRF acima de 21 (vinte e
um) anos, deverdo ser apresentados documentos que
comprovem o vinculo escolar, no caso de dependente
estudante, ou qualquer documento que comprove a
situacdo de dependente para fins de IRRF previsto
em Lei.

Para os dependentes para fins de pagamento de
Salario Familia, devera ser entregue a cépia da
carteira de vacinagdo das criangas de 0 (zero) a 07
(sete) anos e copia de declaragdo de matricula e
frequéncia escolar.

Protocolo 1810755

PORTARIA/SEGOV N° 262/2026
SUSPENDE FERIAS DA SERVIDORA

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TERESA, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o disposto no Processo n® 5866/2026
de 09 de junho de 2026,

Art. 1° Suspender os 20 (vinte) dias de gozo de
férias, da Senhora KATIA WIETCHESKY contados
de 11.06.2026 a 30.06.2026, servidora desta



